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Ordnung iiber eine Einmalzahlung an Beschiftige des Bistums Trier,
die gemil3 § 1 Abs. 1 KAVO kiinftig unter den Geltungsbereich der

KAVO fallen

Ordnung tiber eine Einmalzahlung
an Beschiftige des Bistums Trier, die gemil3
§ 1 Abs. 1 KAVO kiinftig unter den
Geltungsbereich der KAVO fallen

§1
Einmalzahlung

(1) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Bis-
tums Trier, auf deren Arbeitsverhiltnis gemil § 1
Abs. 1 der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsord-
nung (KAVO) fiir das Bistum Trier vom 2. Dezem-
ber 1974 (KA 1974 Nr. 270), zuletzt gedindert durch
die Ordnung vom 10. Januar 2006 (KA 2006 Nr. 34),
kiinftig die KAVO Anwendung findet, erhalten fiir
das Jahr 2007 eine Einmalzahlung in Héhe von 900
Euro, die in drei Teilbetrigen in Héhe von jeweils
300 Euro mit den Beziigen fiir die Monate Mai, Juli
und Oktober des Jahres 2007 ausgezahlt wird.

(2) Der Anspruch auf die Teilbetrige nach Absatz 1
besteht, wenn die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter
an mindestens einem Tag des jeweiligen Filligkeits-
monats Anspruch auf Bezlige (Verglitung/Entgelt/
Utlaubsvergttung/Utlaubsentgelt oder Vergiitung/
Entgelt im Krankheitsfall) hat; dies gilt auch fiir Ka-
lendermonate, in denen nur wegen der Hohe der
Batleistungen des Sozialversicherungstrigers Kran-
kengeldzuschuss nicht gezahlt wird. Die jeweiligen
Teilbetrige werden auch gezahlt, wenn eine Mit-
arbeiterin wegen der Beschiftigungsverbote nach § 3
Abs. 2 und § 6 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes in
dem jeweiligen Monat keine Bezlige erhalten hat.

(3) Nichtvollbeschiftigte ethalten den jeweiligen
Teilbetrag der Einmalzahlung, der dem Verhiltnis
der mit ihnen vereinbarten durchschnittlichen
Arbeitszeit zu der regelmiBigen wochentlichen Ar-
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beitszeit eines entsprechenden Vollbeschiftigten ent-
spricht. Mal3gebend sind die jeweiligen Verhiltnisse
am 1. Mai, 1. Juli und 1. Oktober 2007.

(4) Die Einmalzahlungen sind bei der Bemessung
sonstiger Leistungen nicht zu beriicksichtigen; sie
sind jedoch zusatzversorgungspflichtiges Entgelt.
Soweit Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den
Jahren 2006 und 2007 bereits Einmalzahlungen im
Rahmen ihres Beschiftigungsverhiltnisses mit dem
Bistum Trier ethalten haben, werden diese auf die
Anspriiche nach Absatz 1 angerechnet.

(5) Der Anspruch auf die Auszahlung und die Aus-
zahlung der jeweiligen Teilbetrige stehen unter dem
Vorbehalt des Abschlusses der gemid § 1 Abs. 1
KAVO jeweils erfordetlichen Vereinbarung mit dem
Bistum Trier iiber die Geltung der KAVO. Im Falle
der Nichtannahme eines Anderungsangebotes des
Bistums Trier nach Satz 1 innerhalb von zehn Wo-
chen nach dessen Zugang ist die Mitarbeiterin oder
der Mitarbeiter verpflichtet, die nach Absatz 1 be-
reits erhaltenen Teilbetrige zuriickzuzahlen. Fin An-
spruch auf noch nicht fillige Teilbetrige entfillt so-
dann.
§2
Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt zum 1. Mai 2007 in Kraft.

Ttier, den 24, April 2007

(Siegel)

Neiteased

Bischof von Ttier



